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Extrato da Ata da 262 Reunido Ordinaria da Diretoria Executiva DATAPREV S.A

1. Data: 22 de julho de 2022.
2. Hora: 14:30h.
3. Local/meio: Realizada por videoconferéncia.

4. Participantes: Gustavo Henrique Rigodanzo Canuto (presidente), Gilmar Souza de Queiroz
(diretor de Administracao e Pessoas), Alan do Nascimento Santos (diretor de Relacionamento
e Negoécio), Anténio Hobmeir Neto (diretor de Tecnologia e Operagdes), Flavio Ronison
Sampaio (diretor de Produtos e Solugdes), Isabel Luiza R. M. dos Santos (diretora Juridica ,
de Riscos, Gestdo e Governanca Corporativa), Paulo Machado (secretario executivo), Christine
da Silva Zacarias (assessora III da Presidéncia), Valter Vinicius de Freitas Bernardes Borges
(coordenador geral do Gabinete da Presidéncia), Rodrigo Morgado da Silva (superintendente
de Planejamento e Gestao de TIC), Marcos Dantas Barros (superintendente de Aquisicbes e
Contratos com Fornecedores), Rafael de Moraes Mota (superintendente Juridico), Marcelo
Lindoso Baumann das Neves (superintendente de Governanga, Riscos e Compliance),Fabia
Bento Dourado (Gerente do Departamento de Compliance), Frankmar Ferreira Fortaleza
(superintendente de Gestdo Estratégica), Marcela Luci Formighieri (coordenadora- geral de
Governanga de Seguranca e Privacidade) e Lenildo Nasario Junior (coordenador de Politicas
e Conformidade de Seguranc¢a da Informacao).

Paut nselh Administracao:

I - Voto a Diretoria Executiva: aquisicdo de expansdo e atualizacdo da Solucdo de
Protecdo de Dados. Ap6s questionamentos e esclarecimentos, a Diretoria Executiva
autorizou a aquisicao de expansdo e atualizacdo da Solucdo de Protecdo de Dados, com
garantia de 60 (sessenta) meses, para instalacdo dos Data Centers Sao Paulo, Rio de Janeiro
e Brasilia, incluindo prestagdo dos servicos de capacitagdo técnica e 640 (seiscentos e
quarenta) horas de orientagao técnica, a serem utilizadas sob demanda, na Modalidade
Licitatéria Pregdo Eletrénico, conforme Solicitacdo de Compras 006625, Estudo Técnico,
Termo de Referéncia, Parecer Juridico PAR/SJUR/151/2022, e Relatério de Conformidade
RE/DCOM/005/2022 acostados ao Processo 44104.000053/2022-51, recomendando
submeter a matéria a apreciacdo do Conselho de Administracdo.

II - Politica de Seguranca da Informacdo. A coordenadora geral de Governanga de
Seguranga e Privacidade Extraordinaria, em conjunto com o coordenador de Politicas e
Conformidade de Seguranca da Informagdo apresentou a proposta de atualizagdo da Politica
de Seguranca da Informacgdo e Comunicagdes - POSIC da DATAPREV. Iniciou discorrendo
sobre as atualizagdes ocorridas na Politica anterior. A Diretoria Executiva, apos
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questionamentos e esclarecimentos, considerou as propostas validas, recomendando
submeter a matéria a aprovacdo do Conselho de Administragao.

III - Politica de Continuidade de Negdcios. O superintendente de Gestao Estratégica, com
a colaboragdo da diretora Juridica, de Riscos, Gestao e Governanca Corporativa, apresentou
a proposta de revisdo da Politica de Continuidade de Negdcios da DATAPREV,
contextualizando os principais objetivos e as alteragdes. A Diretoria Executiva, apds
guestionamentos e esclarecimentos, considerou as propostas validas, recomendando
submeter a matéria a aprovagdo do Conselho de Administragao.

IV - Revisao de Apetite e Tolerancia do Risco Estratégico “Perda Substancial de Receita”.
A diretora Juridica, de Riscos, Gestdo e Governanca Corporativa solicitou a retirada de pauta
do tema.

V - Relatdério Anual de Sustentabilidade 2021. Matéria ndo tratada. O assunto sera
abordado em reunido extraordinaria.

VI -Gratificacdo Variavel por Resultado - GVR. Ref.: 2° Trimestre/2022. O superintendente
de Gestdo Estratégica apresentou o resultado dos desafios alcancados da GVR referente ao
2° trimestre/2022, demonstrando o percentual de alcance dos Indicadores Tecnoldgicos e
Corporativos. Dentre os Indicadores Tecnoldgicos, informou que todos os Desafios tiveram os
seus resultados alcancados. Apds questionamentos e esclarecimentos, a Diretoria Executiva,
por unanimidade, deliberou pela ratificacdo dos desafios alcancados e nao alcancados,
conforme apresentado.

Pauta da Diretoria Executiva:

I - Atas da Diretoria Executiva e informe de atas pendentes. Apreciagdo das atas da 162
Reunido Extraordinaria e das 232 a 252 Reunides Ordinarias ocorridas respectivamente
em 20, 22 e 29/06 e 08/07/2022. Matéria nao tratada. O assunto serd abordado em
reunido extraordinaria.

II - Projeto Modernizagao da Rede SAN. Matéria nao tratada. O assunto sera abordado em
reunido extraordinaria.

III - Alteracdo do normativo de teletrabalho (item endereco de residéncia do empregado).
Matéria nao tratada. O assunto sera abordado em reunido extraordinaria.

IV- Mapa Estratégico. Matéria ndo tratada. O assunto sera abordado em reunido
extraordinaria.



