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Aos vinte e oito dias do mês de novembro de dois mil e vinte e quatro, às quatorze horas, 
por meio de videoconferência (Microsoft Teams), sob a direção do Conselheiro 
FERNANDO JOSÉ ALVES DOS SANTOS, presidente do Conselho Fiscal, presentes a 
Conselheira LUCIANA DE ALMEIDA TOLDO e o Conselheiro THIAGO VERAS DO 
VALLES, com a participação dos membros do Comitê de Auditoria Estatutário da 
Dataprev, senhores Nelson Machado (Presidente do Comitê), Francisco de Assis Leme 
Franco (membro) e Jairo Klepacz (membro), como convidados, o senhor Joseilton 
Gonçalves dos Santos (Secretário Executivo), o senhor Pedro Henrique Ornellas 
Marchiori (Coordenador Geral de Gestão dos Colegiados), o senhor Paulo Sérgio 
Santos do Carmo (Superintendente Financeiro), o senhor Irinilson Antônio de Almeida 
Júnior (Gerente do Departamento de Gestão Contábil), o senhor João Borges Teixeira 
(Gerente da Divisão de Análise e Informações Contábeis) e a senhora Isabel Luíza 
Rafael Machado dos Santos (Superintendente Jurídica e de Compliance), realizou-se a 
494ª Reunião Ordinária do Conselho Fiscal da Empresa de Tecnologia e Informações 
da Previdência S.A – Dataprev, em conformidade com o disposto no artigo 30 do 
Estatuto (3º13 de novembro de 2017, e alterações posteriores, para tratar dos 
seguintes assuntos: 

I. Pauta Conjunta Conselho Fiscal e Comitê de Auditoria Estatutário 
(Demonstrações Financeiras) 

II. Leitura e aprovação da Ata da 493ª Reunião Ordinária do Conselho 
Fiscal.  

III. Pauta de verificação (mensal). 
IV. Pauta de verificação (trimestral). 

O Secretário-Executivo iniciou a reunião cumprimentando todos os presentes e, em 
seguida, procedeu com a apresentação formal dos membros do Comitê de Auditoria 
Estatutária aos integrantes do Conselho Fiscal. Após as devidas apresentações, deu 
início aos trabalhos da reunião. 
I. Análise dos balancetes ou demonstrativos contábeis do período, comparando‐
os com o mesmo trimestre do ano anterior, com ênfase nos principais indicadores 
econômico‐financeiros e operacionais e na evolução das principais rubricas, 
incluindo a previsão de distribuição de dividendos, ref. 3º trimestre/2024. O 
senhor Irinilson Júnior, com a colaboração do senhor Paulo Sérgio, apresentou os 
resultados econômico-financeiros referentes ao 3º trimestre/2024, ressaltando os 
pontos mais relevantes relacionados ao Faturamento; Custos e Despesas Operacionais; 
Demonstração do Resultado do Exercício – DRE; Resultado Primário; Ativo, Caixa e 
Estoque de Contas a Receber; Passivo; CAPEX e posicionamento da Auditoria 
Independente. Relativamente ao Faturamento, informou que a Receita Bruta obteve 
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um decréscimo de 0,2% frente ao mesmo período do exercício anterior – 2023, sendo 
que do total faturado até setembro/2024, 63,6% corresponderam aos serviços 
prestados às instituições financeiras e 16,2% aos serviços prestados ao Instituto 
Nacional do Seguro Social – INSS. Em sequência, apresentou os principais destaques, 
comparando-os ao exercício anterior, a saber: a) Instituições Financeiras: aumento de 
10,7%, representando o faturamento a mais de R$ 104,9 milhões, decorrente do 
aumento da volumetria e da aplicação do reajuste de preço dos serviços em outubro 
de 2023, na ordem de 5,18%; b) INSS: redução de -21,1%, representando o valor de -
R$74,5 milhões, tendo como um dos fatores a desmobilização de circuitos de 
transmissão de dados. Informou que desde outubro de 2023, os pagamentos das 
faturas emitidas junto àquela Instituição veem sendo processados via reconhecimento 
de dívida, enfatizando que o nível de recebimento em relação ao total fatura é de 
47,0%; c) Ministério do Trabalho e Emprego: redução de 28,2%, representando o 
decréscimo de R$ 46,9 milhões. Informou que em setembro/2024, foi assinado novo 
contrato com vigência de 36 meses no valor global de R$ 816,6 milhões; d) Secretaria 
da Receita Federal do Brasil – SRFB: aumento de 1,8%, representando acréscimo de 
R$ 1,7 milhão, influenciado pela celebração de novo contrato em janeiro/2023, em 
cujo houve o aumento do preço do serviço e produção de soluções de TI; e) Outras 
Receitas: aumento de 10,6%, representando R$ 11,9 milhões. Ainda em relação ao 
Faturamento, destacou que o IPCA nos últimos 12 meses foi positivo em 4,4% e o 
resultado real da Companhia foi de -4,6%. No tocante aos Custos e Despesas 
Operacionais, informou que estes aumentaram em 3,8% em relação ao mesmo 
período de 2023, no valor de R$ 32,1 milhões, influenciados principalmente pelo 
aumento dos gastos com Pessoal, serviços de infraestrutura/manutenção (circuitos de 
transmissão de dados e software plataforma baixa), e outras despesas gerais (gastos 
de diárias, passagens aéreas e luz e força). Quanto à DRE, destacou os números a 
saber: Outros resultados operacionais: impactado pelo reconhecimento de gastos com 
litígios trabalhistas e cíveis; e, pela redução do Lucro Líquido, devido à queda do 
faturamento, ao aumento dos custos, às despesas operacionais e aos gastos com 
litígios trabalhistas e cíveis. Acrescentou que o Acordo Coletivo de Trabalho – ACT 
2024/2025 está em fase de negociação e poderá impactar ainda mais negativamente 
o resultado do exercício, como também que a diminuição observada no Resultado 
Financeiro se explica pela redução do saldo em caixa, fruto do baixo recebimento de 
clientes públicos no exercício. Em sequência, enfatizou os números relativos à DRE 
(Realizado x Orçado), com ênfase para o Plano de Dispêndio Globais – PDG original. 
Em relação à queda do Resultado Primário, destacou: o não recebimento das receitas 
operacionais do INSS e do MTE, registrando que o INSS pagou apenas 47% do valor 
total dos serviços prestados no exercício; a distribuição de lucros aos acionistas, 
elevada em R$ 51,3 milhões no comparativo com exercício anterior; e, como efeito, 
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observou-se a redução dos tributos em razão do menor lucro líquido e da redução do 
faturamento. Informou que se projeta o Resultado Primário negativo na ordem de -
R$ 310.082 milhões para 2024, assinalando que até setembro/2024 o montante 
apurado foi negativo em -R$ 297 milhões. No tocante aos Ativos, registrou os pontos 
a seguir: redução das Disponibilidades em 11,50% refletida pela queda dos 
recebimentos de clientes (INSS e MTE) e pelo aumento do pagamento de dividendos e 
JSCP aos acionistas; o aumento do montante de faturas a receber (Circulante) em 
78,68%, advindos dos atrasos nos recebimentos de clientes públicos; e a redução de 
12,50% no grupo Outros Créditos em razão da utilização de créditos fiscais na 
compensação de tributos. Quanto ao Caixa e Estoque de Contas a Receber assinalou 
que a geração de Caixa no 3º trimestre, comparado ao final do 2º trimestre/2024, foi 
positiva em R$ 119,2 milhões, e que os volumes de pagamentos pelas Instituições 
Financeiras até setembro/24 representam 71% do total de entradas no ano. No 
entanto, informou que o acumulado da geração de Caixa do ano atingiu um saldo 
negativo de R$ 247,1 milhões, em virtude, principalmente, do pagamento de 
dividendos em maio/2024, no valor de R$ 443 milhões. Em relação ao Passivo, 
informou: que: a conta Fornecedores obteve uma redução de 67,5; a conta Provisão 
de Reclamações Trabalhistas apresentou aumento de 24,73% pela execução de 
processos trabalhistas em 2024; os Juros Sobre o Capital Próprio e Dividendos 
reduziu 100%, haja vista a realização do pagamento aos acionistas em maio/2024; e, 
que o Capital Social da Dataprev aumentou em R$ 550 milhões com utilização de 
reservas de lucros aprovada pela Assembleia Geral Ordinária. Complementou que, 
apesar da redução do Passivo entende-se que este encontra-se bem estruturado, 
considerando que os indicadores de liquidez da Empresa apresentam resultados 
positivos. Por fim, apresentou os resultados do CAPEX, destacando que até o 
momento foram realizados investimentos correspondentes a 22,7% do valor total 
orçado para o exercício, de R$ 152 milhões. Detalhou as principais contratações e 
alocações de recursos, com ênfase nas áreas prioritárias para o crescimento da 
empresa. Informou que, embora o valor investido esteja abaixo da previsão inicial, a 
empresa mantém uma grande confiança de que, nos meses de novembro e dezembro, 
haverá um aumento significativo nos investimentos, com a perspectiva de que o índice 
de execução se aproxime ou até alcance o valor orçado. O senhor Francisco Franco, 
após a apresentação, considerando o curto período desde sua nomeação para o 
Comitê de Auditoria Estatutário - Coaud, solicitou o agendamento de uma reunião 
específica para aprofundar seu entendimento sobre as análises das demonstrações da 
Dataprev. Em particular, registrou a importância de aprofundar no item 07 da Nota 
Explicativa – Clientes (Anexo das Demonstrações Contábeis Intermediárias), que 
aborda os saldos das contas a receber registradas no ativo, uma vez que uma das 
competências do Coaud é acompanhar as partes relacionadas. (...) Conteúdo 
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suprimido em razão de conter assunto de caráter reservado. Após argumentações e 
devidos esclarecimentos, os membros do Conselho Fiscal agradeceram a participação 
dos membros do Comitê de Auditoria Estatutário, considerando a matéria atendida. 
II. Leitura e aprovação da Ata: 493ª Reunião Ordinária do Conselho Fiscal. 
Considerando que a Ata foi previamente distribuída aos membros do Conselho, sua 
leitura foi dispensada. Após a realização de ajuste pontual, os Conselheiros aprovaram 
a Ata em questão. 
III. Pauta de Verificação Mensal do Conselho Fiscal.  
Desempenho Econômico-Financeiro: 1. Análise dos balancetes ou demonstrativos 
contábeis do período, comparando-os com o mês anterior, com ênfase nos 
principais indicadores econômico-financeiros e operacionais e na evolução das 
principais rubricas. Ref.: outubro/2024; 2. Exame da evolução dos Créditos a 
Receber em atraso. Ref.: outubro/2024; 3. Acompanhamento dos valores 
referentes ao faturamento e aos recebimentos brutos dos clientes estatais e 
privados. Ref.: outubro/2024 e; 4. Acompanhamento mensal da Execução de 
Investimentos de Capital. Ref.: outubro/2024. Após a sugestão apresentada pelo 
senhor Pedro Marchiori, foi acordado com o Conselho Fiscal que a apresentação dos 
itens de pauta referentes ao mês de outubro ocorrerá na reunião de dezembro, 
visando otimizar os trabalhos, utilizando os materiais já disponíveis para análise. 
Ficou estabelecido que, em janeiro, serão apreciados os itens referentes aos meses de 
novembro e dezembro, devido à limitação de tempo para apresentação dos resultados, 
e, em fevereiro, será analisado o fechamento das informações do exercício de 2024. 
Após os devidos esclarecimentos, o Colegiado aprovou as propostas apresentadas. 
Fiscalização dos Atos de Gestão: 5. Exame das atas das reuniões da Diretoria 
Executiva, do Conselho de Administração, das Atas das Assembleias Gerais 
Ordinárias e /ou Extraordinárias, das Atas do Comitê de Auditoria Estatutário e 
Atas do Comitê de Pessoas, Elegibilidade, Sucessão e Remuneração. O Conselho 
Fiscal apreciou as atas apresentadas, a seguir: Diretoria Executiva: 36ª, 37ª e 38ª 
Ordinárias/2024 e 6ª extraordinária; Conselho de Administração: 425ª Ordinária/2024; 
Comitê de Auditoria Estatutário: 154ª e 155ª Ordinárias/2024; Comitê de Pessoas, 
Elegibilidade, Sucessão e Remuneração: 6ª Ordinária/2024. O Conselho Fiscal 
solicitou ter conhecimento do material que foi apresentado à Diretoria Executiva na 
37ª Reunião Ordinária, item 04 – Plano de Negócios 2025/2029 - DRN e Informes 2) 
Revisão do Regulamento de Licitações e Contratos – PR. Os materiais solicitados serão 
remetidos por e-mail aos Conselheiros, ficando a Secretaria Executiva à disposição 
para eventuais complementações que o Conselho entenda por necessárias. 
Estruturas de Controle: 6. Acompanhamento das orientações oriundas da 
Secretaria de Coordenação e Governança das Empresas Estatais – SEST. O Conselho 
Fiscal apreciou os seguintes documentos: Ofício SEI nº 1651/2024/MGI – Pesquisa 
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sobre a execução do Orçamento de Investimento 2024 e respectivo Anexo (Ofício 
Circular SEI nº 1158/2023/MGI), Ofício SEI nº 148490/2024/MGI-2º levantamento 
prévio da pontuação obtida no Indicador de Conformidade e Ofício SEI nº 
108486/2024/MGI – Programa de Remuneração Variável de Dirigentes – RVA 2024 
(anexo: Nota Tecnica SEI nº 38369/2024/MGI – RVA 2024). Após a avaliação dos 
documentos, o Conselho Fiscal considerou a matéria atendida. 
Compras e Alienação: 7. Exame dos relatórios de aquisições e contratações da 
empresa, especialmente as realizadas por dispensa e inexigibilidade (arts. 29 e 30 
da Lei nº 13.303/2016 e Legislação aplicável) Ref.: outubro/2024. Após análise 
das informações apresentadas no relatório, o Conselho Fiscal solicitou informações 
adicionais, a serem enviadas por e-mail, em relação ao seguinte ponto: a) no que diz 
respeito à Planilha 03 (Inexigibilidade de Licitação), Item 01, Contrato 
01.037716.2024 (Lingopass Tecnologia Ltda), Processo 441290006712/2024-47- 
Contratação de 700 (setecentas) licenças para acesso a Plataforma de Idiomas, o 
Conselho solicita a inclusão da alínea de enquadramento da fundamentação legal 
utilizada (Lei 13.303, art. 30, inciso II c/c parágrafo 1º), bem como que seja reportada 
ao Colegiado a justificativa da alínea enquadrada. 
Código de Ética, Ouvidoria e Canal de Denúncias:  8. Acompanhamento do relatório 
gerencial fornecido mensalmente pela Ouvidoria abrangendo a transparência 
passiva e ativa e manifestações recebidas (solicitação, reclamação, elogio, 
denúncia, sugestão), informando em especial as denúncias aptas e inaptas, 
categorização dos assuntos, relevância e o tratamento realizado, bem como as 
sugestões propostas pela Ouvidoria para a melhoria dos processos de trabalho. 
Ref.: outubro/2024. O Conselho apreciou o respectivo relatório, cujo objetivo é 
informar à Alta Administração e ao Conselho Fiscal da Dataprev a respeito das 
atividades institucionais desenvolvidas e fornecer dados sobre a volumetria de 
manifestações tratadas pela Ouvidoria da Dataprev e os pedidos de acesso à 
informação fundamentados na Lei de Acesso à Informação, protocolados no Sistema 
de Ouvidorias do Poder Executivo Federal – Fala.BR, durante o mês de outubro/2024. 
O documento apresenta o tratamento de manifestações do tipo reclamação, sugestão, 
solicitação e elogio (excetuando denúncia e pedido de acesso à informação), bem 
como informações sobre Transparência Ativa e Passiva e outros tipos de 
manifestações típicas de Ouvidoria. Após análise do relatório, o Conselho considerou o 
item atendido. 
III. Pauta de Verificação (Trimestral) - 3º Trimestre 2024. Estruturas de Controle: 
9. Acompanhamento do atendimento às recomendações ou determinações do 
Tribunal de Contas da União – TCU e da Controladoria Geral da União – CGU em 
processos de fiscalização e auditoria, prestação de contas ou tomada de contas 
especial. 10. Acompanhamento da execução do Plano Anual de Auditoria Interna – 
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PAINT, por meio do exame dos Relatórios da Auditoria Interna, do Relatório Anual 
de Auditoria Interna – RAINT, e o atendimento a suas recomendações. A área 
responsável informou que a apresentação será reagendada para o próximo mês, uma 
vez que a consolidação das ações se encontra em andamento. Nesse período, será 
possível oferecer uma contribuição mais efetiva aos trabalhos deste Conselho. 
Desempenho Econômico-Financeiro: 11 Acompanhamento do planejamento 
financeiro (fluxo de caixa). O Conselho Fiscal realizou a análise das informações 
constantes no item I desta Ata, em conjunto com o Comitê de Auditoria Estatutário da 
Dataprev. 
Fiscalização dos Atos de Gestão: 12. Acompanhamento da execução das metas do 
Programa de Participação nos Lucros ou Resultados – PPLR de empregados e o 
Programa de Remuneração Variável Anual – RVA dos dirigentes e a sua aderência 
aos dispositivos legais. O Conselho Fiscal analisou os resultados dos indicadores e 
metas referentes ao 3º trimestre/2024, relativos ao Programa de Participação nos 
Lucros e/ou Resultados (PPLR 2024) e ao Programa de Remuneração Variável Anual 
(RVA 2024), destacando a evolução dos resultados das metas estabelecidas para os 
referidos programas, sendo considerado o item atendido.                        
Execução Orçamentária. 13. Acompanhamento da execução dos investimentos 
programados para o ano/Exame da execução do Orçamento de Investimento ou 
LOA. 14. Exame da execução orçamentária e o Programa de Dispêndios Globais, 
bem como as razões das principais variações dos valores realizados frente aos 
projetados. O Conselho apreciou a Nota Técnica NT/DECO/010/2024 contendo os 
registros principais da execução orçamentária do Programa de Dispêndios Globais – 
PDG, demonstrando o controle de execução orçamentária e investimentos referentes 
ao 3º trimestre/2024, considerando a matéria atendida.  
Gestão de Risco Corporativo. 15. Avaliação da evolução dos passivos contingentes 
(cível, trabalhista, tributário, ambiental, dentre outros), do risco de perda e as 
medidas de natureza jurídica adotadas pela Empresa. Ref.: 3º Trimestre/2024. 
Conteúdo suprimido em razão de conter assunto de caráter reservado.  
16. Avaliação e acompanhamento da execução do Plano de Investimento, com foco 
no risco corporativo. O Conselho analisou o Relatório Mensal de Risco Financeiro, que 
inclui os principais registros das notas de crédito dos clientes, o gráfico 
correspondente, o estoque de dívidas, o prazo ponderado de recebimento das vendas 
(em 24 meses), o fluxo de caixa em risco e as Disponibilidades Operacionais Mínimas 
de Caixa (DOMC) em comparação com o fluxo de caixa em risco, considerando o item 
como atendido. 
Adimplência da Empresa. 17. Acompanhamento da adimplência a compromissos 
financeiros, bem como a regularidade junto à Receita Federal, Estadual e Municipal, 
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Dívida Ativa da União, CADIN, INSS e FGTS. Após análise das informações 
apresentadas na documentação, o Conselho considerou o item atendido. 
Estruturas de Controle. 18. Conhecimento dos pareceres e relatórios emitidos 
pelos Auditores Independentes e pelo Comitê de Auditoria Estatutário – 
COAUD/Acompanhamento dos atendimentos às recomendações de melhoria dos 
controles internos emitidas pela Auditoria Independente e pelo Comitê de 
Auditoria Estatutário. Apreciado no item I desta Ata.  
Código de ética e Corregedoria. 19. Avaliação da aplicação do código de conduta, 
da sua disponibilização aos empregados à administração, bem como da realização 
de treinamentos periódicos sobre o assunto. Ref.: 3º Trimestre/2024. O Conselho 
apreciou o Relatório trimestral do sistema de integridade referente à consolidação 
das informações sobre medidas de prevenção, detecção e correção adotadas pelo 
Comitê de Integridade durante o 3º trimestre/2024, considerando as ações previstas 
no Programa de Integridade 2024 e seus indicadores. O Colegiado considerou o item 
atendido. 
20. Acompanhamento dos relatórios fornecidos pela Corregedoria contendo as 
atividades desempenhadas ao longo do ano – Após análise do Relatório de 
atividades da Corregedoria 3º trimestre/2024, contendo a síntese das atividades 
desenvolvidas, os trabalhos realizados pela Corregedoria e as ações mais relevantes 
ocorridas neste trimestre com destaque para as principais denúncias, o Conselho 
considerou o item atendido. 
Assuntos Gerais: a) Apresentação do Relatório de Provisões Trabalhistas -Tema 
Tratado no item 15 desta Ata.  
b) Proposta de atualização do Regimento Interno do Conselho Fiscal – O Senhor 
Pedro Marchiori apresentou a proposta de alteração do Regimento Interno do 
Conselho Fiscal, destacando as principais mudanças decorrentes das modificações no 
Estatuto Social da Dataprev. Ressaltou ainda que todas as alterações foram 
devidamente registradas e justificadas, conforme estabelecido no documento Tabela 
de equivalência “De/Para”, garantindo a transparência e o alinhamento com as novas 
diretrizes estatutárias. Após argumentações e ajustes pontuais, o Conselho de Fiscal 
aprovou a proposta apresentada.  
Sendo estes os assuntos tratados, o Presidente do Conselho encerrou a reunião, da 
qual eu, Joseilton Gonçalves dos Santos, lavrei a presente Ata, que, após lida e 
aprovada, foi assinada por mim e pelos Conselheiros presentes.  
Anexos desta Ata:  
 

1. Relatório Resultados Econômico-financeiros 3º trimestre 
2. Relatório das Demonstrações Contábeis Intermediárias 3º trimestre/2024. 
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3. Relatório sobre a revisão de informações trimestrais – Auditoria 
Independente (referente 3º trimestre) 

4. Ata da 493ª Reunião Ordinária do Conselho Fiscal. 
5. Relatório Financeiro Gerencial outubro/2024. 
6. Relatório Fechamento DEFI outubro /2024. 
7. Atas da Diretoria Executiva. 
8. Ata do Conselho de Administração. 
9. Atas do Comitê de Auditoria Estatutário. 
10. Ata do Comitê de Pessoas, Elegibilidade, Sucessão e Remuneração. 
11. Ofícios: SEI 1651/2024/MGI (anexo SEI 1158/2023/MGI), SEI 

148490/2024/MGI e SEI nº 108486/2024/MGI. 
12. Relatório de Aquisições e Contratações – outubro/2024. 
13. Relatório Mensal da Ouvidoria – outubro /2024. 
14. Relatório Fechamento DEFI outubro /2024. 
15. Relatório do PLR e RVA – 3º trimestre/2024. 
16. Nota Técnica DECO 010/2024- 3º trimestre/2024. 
17. Relatório de Gestão de Riscos Corporativos – 3º trimestre/2024. 
18. Relatório Mensal de Risco Financeiro – outubro/2024. 
19. Planilha de adimplência – novembro/2024. 
20. Relatório Trimestral de Integridade – 3º trimestre/2024. 
21. Relatório de Atividades Corregedoria – 3º trimestre/2024. 
22. Minuta da Revisão Regimento Interno do Conselho Fiscal. 
23. Tabela de equivalência “De/Para” - Minuta da Revisão Regimento Interno 

do Conselho Fiscal. 
24. Despacho DES/NORM/1507/2024. 
25. Regimento Interno do Conselho Fiscal aprovado. 

  
 
 

FERNANDO JOSÉ ALVES DOS SANTOS 
  Presidente 

 
 
 

LUCIANA DE ALMEIDA TOLDO 
Conselheira 

 

 
 
 

THIAGO VERAS DO VALLES 
 Conselheiro 
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JOSEILTON GONÇALVES DOS SANTOS 
  Secretário Executivo 

 
 
 
 

Certifica-se que este documento é cópia fiel do original assinado pelos membros do 
Conselho Fiscal, com presença de conteúdos protegidos por sigilo em função do 
caráter reservado/restrito da matéria, logo não constando do texto documento. 


